MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
TIMIS

Nr. 736/14.04.2026

ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unor posturi contractuale vacante din
cadrul Muzeului Satului Bandtean Timisoara

Muzeul Satului Béndtean Timisoara cu sediul in Timisoara, str. Avram Imbroane, nr. 31, jud.
Timis organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale, aprobate prin adresa
Consiliului Judetean Timis nr. R10937/08.04.2026, in conformitate cu prevederile legii nr. 153/2017
si H.G. nr. 1336/28.10.2022:

1. Inspector de specialitate (achizitii), grad profesional I, 1 post contractual de executie

vacant, pe perioada nedeterminati, in cadrul Compartimentului Dezvoltare Muzeala

Conditii specifice:
- Studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul
fundamental de ierarhizare stiinte ingineresti sau domeniul fundamental de ierarhizare stiinte sociale —
ramura de stiintd “stiinte economice”
- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 6 ani si 6 luni
- Perfectionari: certificat de absolvire a unui curs in domeniul achizitiilor publice, cunostinte legislatie
si procedura Achizitii Publice (Legea nr. 98/2016)

Atributiile postului:
1. Planificarea si programarea achizitiilor publice
- Primeste, centralizeaza si verificd referatele de necesitate si caietele de sarcini transmise de
compartimentele de specialitate, din perspectiva integralitdtii documentatiei, legalitatii si corelarii cu
obiectivele institutiei.
- Centralizeaza referatele si propunerile transmise de celelalte structuri pentru intocmirea propunerilor
de buget.
- Realizeaza incadrarea solicitarilor in nomenclatorul CPV, cu respectarea cerintelor si specificatiilor
tehnice din documentatia justificativa.
- Verifica, impreuna cu compartimentul financiar-contabilitate, existenta si disponibilitatea creditelor
bugetare necesare realizarii achizitiilor propuse.
- Intocmeste Programul anual al achizitiilor publice (PAAP) si, dupi caz, Strategia anuald de achizitii
publice, pe baza centralizarii necesitdtilor comunicate de compartimentele de specialitate.
- Actualizeaza programul anual al achizitiilor publice ori de cate ori intervin modificari in structura sau
valoarea necesitatilor aprobate.
- Analizeaza si urmareste referatele de necesitate repartizate de conducerea institutiei, in vederea
solutiondrii acestora in conditii optime;
- Achizitioneaza necesarul de consumabile, componente necesare pentru functionare echipamente
informatice, comunicatii, biroticd, mijloace fixe si obiecte de inventar, in baza solicitarii scrise venite
din partea compartimentelor institutiei;
- Intocmeste necesarul de mijloace fixe si obiecte de inventar in vederea achizitionirii lor;
- Efectueaza studii de piatd si cercetdri preliminare in vederea fundamentarii valorii estimate a
contractelor;
2. Alegerea si fundamentarea procedurii de atribuire
- Intocmeste notele justificative privind alegerea procedurii de atribuire, cu respectarea pragurilor
valorice si a conditiilor prevdzute de legislatia in vigoare.
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- Stabileste si propune spre aprobare criteriile de calificare si selectie, factorii de evaluare, precum si
criteriul de atribuire aplicabil fiecérei proceduri.

- Elaboreaza fisa de date a achizitiei si verific corelarea acesteia cu documentatia de atribuire si caietul
de sarcini.

3. Organizarea si derularea procedurilor de achizitie, licitatii, achizitii directe

- Initiaza si deruleazd achizitiile publice aprobate prin Programul anual al achizitiilor publice, in
conformitate cu Legea nr. 98/2016 si HG nr. 395/2016, prin:

- aplicarea procedurilor de atribuire prevazute de lege, prin intermediul platformei Sistemul Electronic
de Achizitii Publice (SICAP), in cazurile in care utilizarea acesteia este obligatorie;

- realizarea achizitiilor directe, in conditiile legii, inclusiv prin utilizarea catalogului electronic din
SICAP sau prin alte modalitati permise de cadrul normativ;

- asigurarea respectarii etapelor procedurale aplicabile fiecarei modalitdti de achizitie (planificare,
publicitate, clarificari, evaluare, atribuire, contractare);

- intocmirea, completarea si arhivarea dosarului achizitiei publice;

- efectuarea operatiunilor de publicare, transmitere si raportare in SICAP, inclusiv publicarea
anunturilor, comunicarilor, contractelor si modificarilor contractuale;

- respectarea principiilor achizitiilor publice: nediscriminare, tratament egal, recunoastere reciproca,
transparentd si proportionalitate;

- monitorizarea executdrii contractelor si operarea in SICAP a informatiilor privind finalizarea sau
modificarea acestora;

- identificarea, evaluarea si gestionarea riscurilor specifice procesului de achizitie publica, pentru
prevenirea erorilor, intarzierilor sau nerespectarii procedurii;

- prevenirea si raportarea eventualelor situatii de conflict de interese In conformitate cu legislatia si
normele interne ale institutiei,

- respectarea principiilor de integritate, transparenta si confidentialitate Tn derularea achizitiilor.

- Intocmeste documentatia aferentd dosarului achizitiei publice (nota justificativi, documentatia de
atribuire, raportul procedurii/raportul de atribuire, contractul/comanda).

- Stabileste si monitorizeazad termenele de depunere a ofertelor si respectarea calendarului procedural.
- Mentine corespondenta cu operatorii economici si formuleaza raspunsuri la solicitarile de clarificare,
cu respectarea principiilor tratamentului egal si transparentei. 3.6. Sprijina desfasurarea sedintelor de
evaluare.

- Asigura comunicarea rezultatului procedurii si a hotdrarilor comisiei de evaluare cdtre toti ofertantii,
in termenele prevazute de lege.

- Monitorizeaza si urmdreste indeplinirea obligatiilor contractuale rezultate din procedurile de achizitie,
pana la finalizarea acestora, inclusiv in ceea ce priveste receptia, constituirea si restituirea garantiilor,
respectarea termenelor si perioada de garantie.

4. Achizitii directe si proceduri offline

- Efectueaza si raspunde de realizarea achizitiilor directe prin intermediul catalogului electronic din
SICAP, precum si a achizitiilor desfasurate offline, in conditiile legii.

- Asigurd respectarea obligatiilor privind utilizarea mijloacelor electronice in aplicarea procedurilor de
atribuire si in realizarea achizitiilor directe.

5. Conformitate, arhivare si responsabilitate juridica

- Asigura respectarea principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal, transparentei, proportionalitatii,
recunoasterii reciproce si utilizarii eficiente a fondurilor publice.

- Réspunde de legalitatea si corectitudinea documentatiilor Intocmite si a procedurilor derulate.

- Intocmeste si supune spre aprobare managerului institutiei documentatia aferenta fiecarei achizitii.

- Asigura evidenta centralizata a contractelor de achizitii si informeaza conducerea cu privire la stadiul
executarii acestora.
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- Asigura constituirea si arhivarea dosarului achizitiei publice, in conformitate cu prevederile legale
privind arhivarea documentelor.
Alte atributii:
- Urmareste constituirea garantiilor de participare si de bund executie, conform prevederilor
documentatiei de achizitie.
- Tntreprinde demersurile necesare pentru eliberarea garantiilor constituite, in conformitate cu
prevederile contractuale si legislatia in vigoare.
- Raspunde pentru toate masurile pe care le intreprinde, precum si pentru corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in lucrarile efectuate;
- Urmareste si participd la arhivarea documentelor structurii organizatorice din care face parte, in
conformitate cu legislatia in vigoare;
- Respecta si aplica, cu strictete, prevederile legale pe baza carora 1si desfasoara activitatea, cunoaste
temeinic legislatia si alte reglementari legale;
- Raspunde cu profesionalism, in termenele stabilite, la adresele repartizate si cu respectarea stricta a
intervalului de timp precizat;
- Respect si pune in aplicare procedurile de sistem si procedurile operationale aprobate la nivelul
Muzeului Satului Banatean Timisoara;
- Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si mentinerea calitatii
activitatilor pe care le desfasoara;
- Pastreazd confidentialitatea cu privire la documentele si informatiile de care ia cunostintd in
exercitarea functiei;
- Participa la cursuri de perfectionare profesionald;
- Indeplineste atributiile care deriva din inlocuirea colegilor pentru care si-a dat acordul de Tnlocuire pe
cererea de concediu,
- Isi insuseste si respecta legislatia in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
- Respecta regulile si masurile PSI;
- Respectd normele, regulile si masurile de protectie civila si a situatiilor de urgenta;
- Respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare, ale Regulamentului intern si ale
Codului de etica, aprobate;
- In exercitarea atributiilor de serviciu raspunde pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu procedurile aprobate la nivelul Muzeului Satului Banatean
Timisoara;
- Colaboreaza cu intregul personal al muzeului in vederea realizarii obiectivelor stabilite la nivelul
institutiei;
- Face parte din comisii in baza deciziilor date de managerul institutiei.
- Indeplineste in limitele competentei si alte atributii rezultate din acte normative, decizii ale
managerului institutiei sau incredintate de seful ierarhic.

Bibliografie
1.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
2.Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legeanr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie

publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile s1 completarile ulterioare

4. Ghiduri si instructiuni emise de Agentia Nationala pentru Achizitii Publice (ANAP)

5. Manuale si ghiduri de utilizare ale SEAP
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6.Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare
7. Regulamentul de organizare si functionare al Muzeului Satului Banatean Timisoara
Tematica

1.Sistemul achizitiilor publice: principii, partile implicate In procesul de achizitie

2.Procedurile de achizitie publica

3.Documentatia de atribuire

4.Elaborarea si derularea achizitiilor

5.Utilizarea platformei electronice de achizitii publice

6.Contractul de achizitie publica

7.Reguli privind transparenta si integritatea

8.Norme generale administrative: atributiile personalului implicat in achizitii, arhivarea documentelor
de achizitie

2. Muncitor calificat (dulgher), treapta profesionala III, 1 post contractual de executie
vacant, pe perioada nedeterminati, in cadrul Compartimentului Tehnic si Administrativ
Conditii specifice:
- Nivelul studiilor: studii medii/generale

- vechime 1n munca: 3 ani;
- Perfectionari (specializari): certificat de calificare in dulgherie sau tamplarie;
Atributiile postului:
- Executd lucrari de structurd din lemn: sarpante, plansee, cadre, pereti structurali si cofraje.
- Debiteaza, fasonaza si monteaza elemente din lemn conform proiectului tehnic.
- Inlocuieste elementele degradate, utilizand materiale si sectiuni compatibile cu structura existenta.
- Realizeaza imbindri traditionale (cep si scobitura, chertare, coada de randunica) respectdnd tehnica
istorica.
- Demonteaza elemente vechi cu marcaj si inventariere, asigurand pastrarea pieselor valorice.
- Monteaza si regleaza sarpante, plansee, podine, scari, balustrade si alte elemente auxiliare.
- Consolideaza structuri provizorii sau permanente, conform solutiilor tehnice aprobate.
- Aplica tratamente preventive si curative pentru protectia lemnului (biocide, ignifugare).
- Protejeaza elementele originale cu valoare patrimoniala pe durata lucrarilor.
- Respecta proiectul tehnic si instructiunile specialistilor: arhitect, inginer structurist si restaurator.
- Respecta normele de securitate si sdnatate in munca.
- Lucreaza conform principiilor de conservare: interventie minima, compatibilitate a materialelor si
reversibilitate a lucrarilor.
Alte atributii:
- Executarea lucrarilor conform proiectului tehnic si indicatiilor specialistilor.
- Protejarea elementelor originale si prevenirea deteriorarii acestora.
- Respectarea principiilor de conservare si a normelor SSM.
- Inventarierea si marcarea corecta a pieselor lemnoase demontate.
- Raspunde pentru toate masurile pe care le intreprinde, precum si pentru corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in lucrarile efectuate;
- Respecta si aplica, cu strictete, prevederile legale pe baza carora isi desfasoara activitatea, cunoaste
temeinic legislatia si alte reglementari legale;
- Raspunde cu profesionalism, in termenele stabilite, la lucrarile repartizate si cu respectarea stricta a
intervalului de timp precizat;
- Respecta si pune in aplicare procedurile de sistem si procedurile operationale aprobate la nivelul
Muzeului Satului Bandtean Timisoara;
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- Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si mentinerea calitatii
activitatilor pe care le desfasoara;
- Pastreaza confidentialitatea cu privire la documentele si informatiile de care ia cunostintd in
exercitarea functiei;
- Participa la cursuri de perfectionare profesionald;
- Indeplineste atributiile care deriva din inlocuirea colegilor pentru care si-a dat acordul de Tnlocuire pe
cererea de concediu;
- Isi insuseste si respecti legislatia in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
- Respecta regulile si masurile PSI;
- Respectd normele, regulile si masurile de protectie civila si a situatiilor de urgenta;
- Respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare, ale Regulamentului intern si ale
Codului de etica, aprobate;
- In exercitarea atributiilor de serviciu raspunde pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu procedurile aprobate la nivelul Muzeului Satului Banatean
Timisoara;
- Colaboreaza cu intregul personal al muzeului in vederea realizarii obiectivelor stabilite la nivelul
institutiei;
- Indeplineste in limitele competentei si alte atributii rezultate din acte normative, decizii ale
managerului institutiei sau Incredintate de seful ierarhic.

Bibliografie pentru proba interviu
1. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica

1. Obligatiile lucratorilor

Conditii generale pentru participarea la concurs:

e are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

e are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e 1ndeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

e nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

e nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

in cazul documentului prevazut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasuririi
primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), ¢), d) si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Conditii de desfasurare a concursului:

a) Concursul se organizeaza la Muzeul Satului Bandtean Timisoara, Aleea Avram Imbroane, nr. 31,
astfel:

- Proba selectia dosarelor: - in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor, cu afisarea rezultatului selectiei dosarelor cel tarziu in data de 08.05.2026.
Depunerea contestatiilor in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului selectiei
dosarelor;
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- Proba scrisa, pentru postul de inspector de specialitate I: - in data de 13.05.2026, ora 10,00, cu afisarea
rezultatelor in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei. Depunerea contestatiilor
in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise;
- Proba practica, pentru postul de muncitor calificat 11 (dulgher): - in data de 13.05.2026, ora 13,00,
cu afisarea rezultatelor in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei. Depunerea
contestatiilor In termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei practice;
- Interviul pentru toate posturile: - in data de 19.05.2026, ora 10,00. Depunerea contestatiilor in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului interviului.
b) Dosarele de inscriere se depun la sediul Muzeului Satului Banatean Timisoara, Aleea Avram
Imbroane, nr. 31, pana la data de 05.05.2026, inclusiv, ora 15,00, conform art. 34 din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022.
c¢) Informatii suplimentare: inspector de specialitate — Adina Margan-Ciurusniuc, tel. 0256225588.

MANAGER,
R.T.

Inspector de specialitate
AM.C.

Adresa: Str. Avram Imbroane, Nr. 31
E-mail: contact@muzeulsatuluibanatean.ro

Web: www.muzeulsatuluibanatean.ro



