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Nr. 1165/02.07.2025 

 

ANUNȚ 
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unui post contractual vacant 

din cadrul Muzeului Satului Bănățean Timișoara 
 
 
 

Muzeul Satului Bӑnӑțean Timișoara cu sediul în Timișoara, str. Avram Imbroane, nr. 
31, jud. Timiș organizează concurs pentru ocuparea următorului post contractual, aprobat 
prin adresa Consiliului Judeṭean Timiș nr. R22704/01.07.2025, în conformitate cu 
prevederile Legii nr. 153/2017 și H.G. nr. 1336/28.10.2022: 

 
1. Restaurator, grad profesional I, 1 post contractual de execuție vacant, pe perioadă 
nedeterminată. 
 
Condiţii specifice de participare la concurs: 
- Studii de specialitate: studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau 

echivalentă, în domeniul de licență ”Arte vizuale”, specializarea ”Conservare și 
restaurare”. 

- Vechime minimă în specialitatea studiilor – minimum  3 ani și 6 luni. 
 

Atribuțiile postului: 
- Se ocupă de restaurarea și conservarea bunurilor de patrimoniu pe suporturi de natură 

anorganică, din colecțiile Muzeului Satului Bănățean Timișoara, precum și cele 
aparținând altor deținători: ceramică, metal; 

- Participă, alături de ceilalți restauratori, la întocmirea dosarului sau fișei de restaurare 
pentru piesele aflate în lucru; 

- Valorifică rezultatele obținute prin acțiuni specifice: lucrări științifice de specialitate; 
- Colaborează la realizarea unor expoziții permanente sau temporare; 
- Păstrează secretul de serviciu și confidențialitatea în ceea ce privește informațiile pe 

care le deține și cu care lucrează; 
- Participă la activitățile secției: vernisaje, deschideri ale evenimentelor științifice, lansări 

de publicații etc, în măsura în care operațiile de conservare și restaurare începute permit 
întreruperea acestora; 

- Participă la planificarea activităților de restaurare și conservare, precum și la asigurarea 
logisticii laboratorului zonal; 

- Împreună cu muzeografii, conservatorii și gestionarii de colecții stabilește prioritizarea 
obiectelor ce urmează a fi restaurate și conservate; 

- Participă la luarea deciziilor în cadrul comisiilor de restaurare în vederea stabilirii 
diagnosticului stării de conservare a obiectelor precum și a aplicării metodelor și 
tehnicilor de restaurare și conservare a bunurilor culturale; 

- Elaborează și implementează programe și proiecte de restaurare și conservare; 
- Acordă consultanță de specialitate terților, în măsura delegării de către instituție. 
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Bibliografie și tematică: 

Bibliografie: 

- Legea nr. 311 / 2003 - Legea muzeelor și colecțiilor publice – republicată, cu modificările 
și completările ulterioare. 

- Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural național mobil, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare. 

- Hotărârea nr. 1546/18.12.2003, Normele de conservare a bunurilor culturale mobile 
clasate; 

- HG nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile. 
- UPU, Mihai și CREȚU, Ileana. (2019). Norme, principii și coduri etice în conservare-

restaurare, în Caietele restaurării 2019, București: Art Conservation Support, p. 72-79; 
- GODEA IOAN, Ceramica – Tehnologii tradiționale, Editura de Vest, Timișoara, 2007; 
- MOLDOVEANU AUREL, Conservarea preventivă a bunurilor culturale, București, 2003 

(republicată în 2011); 
- LEAHU MIRELA, Substanțele chimice și materialele utilizate în restaurarea bunurilor 

culturale, București, 2006. 
 

Tematică: 

- Restaurare ceramică; 
- Restaurare metal; 
- Patrimoniul cultural mobil; 
- Etnografia Banatului. 
 

Condiṭii generale pentru participarea la concurs: 

 are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei 
Elveţiene; 

 cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

 are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

 are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul 
muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată 
pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare 
abilitate; 

 îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 
specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

 nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 
naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, 
infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o 
persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care 
candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

 nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 
dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea 
de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de 
siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

 nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de 
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 

http://lege5.ro/App/Document/gi2tknjqge/legea-nr-53-2003-privind-codul-muncii?d=2023-01-13
http://lege5.ro/App/Document/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003?d=2023-01-13
http://lege5.ro/App/Document/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003?d=2023-01-13
http://lege5.ro/App/Document/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-01-13#p-289261148
http://lege5.ro/App/Document/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-01-13
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76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, 
cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).  
 
Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină în mod obligatoriu următoarele 
documente: 
a) formular de înscriere la concurs; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 
aflate în termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 
nume, după caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 
unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 
ale postului; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 
care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 
postului; 
f) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care 
să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;  
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni 
anterior derulării concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 
privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 
asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 
funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, 
pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau 
protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 
contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 
persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european. 
 

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele 
emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. 
Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care 
atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de 
handicap, emis în condiţiile legii. 

În cazul documentului prevăzut la lit. f), candidatul declarat admis la selecţia 
dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are 
antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului 
judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului. 

Actele prevăzute la lit. b), c), d) şi e) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării 
conformităţii copiilor cu acestea. 
 
Condiţii de desfăşurare a concursului: 
a) Concursul se organizează la Muzeul Satului Bănățean Timișoara, Aleea Avram Imbroane, 
nr. 31, astfel: 
- Proba selecția dosarelor: - în termen de maximum 2 zile lucrătoare de la data expirării 
termenului de depunere a dosarelor, cu afișarea rezultatului selecției dosarelor cel târziu în 

http://lege5.ro/App/Document/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-01-13
http://lege5.ro/App/Document/gezdsnbqhezds/hotararea-nr-1336-2022-pentru-aprobarea-regulamentului-cadru-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-personalului-contractual-din-sectorul-bugetar-platit-din-fonduri-publice?pid=505557683&d=2023-01-13#p-505557683
http://lege5.ro/App/Document/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-01-13#p-289261148
http://lege5.ro/App/Document/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-01-13


 

4 
 

data de 25.07.2025. Depunerea contestațiilor în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data 
afișării rezultatului selecției dosarelor; 
- Proba scrisă: - în data de 30.07.2025, ora 10,00, cu afișarea rezultatelor în termen de 
maximum o zi lucrătoare de la data finalizării probei. Depunerea contestațiilor în termen de 
cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului probei scrise; 
- Interviul: - în data de 05.08.2025, ora 10,00. Depunerea contestațiilor în termen de cel mult 
o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului interviului. 
b) Dosarele de înscriere se depun la sediul Muzeului Satului Bănățean Timișoara, Aleea 
Avram Imbroane, nr. 31, până la data de 22.07.2025, inclusiv, ora 15,00, conform art. 34 
din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022. 
c) Informații suplimentare: tel. 0256225588, 0740172298. 

 
 
 
 

Manager interimar,  
A.P.  

 
 
 
 
 
 
 
                    Inspector de specialitate 
                                             A.M.C. 


