MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
TIMIS

ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unui post contractual vacant din
cadrul Muzeului Satului Banatean Timisoara

Muzeul Satului Béndtean Timisoara cu sediul in Timisoara, str. Avram Imbroane, nr. 31, jud.
Timis organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual, aprobat prin adresa
Consiliului Judetean Timis nr. R30421/22.10.2024, in conformitate cu prevederile legii nr. 153/2017
si H.G. nr. 1336/28.10.2022:

1. Muzeograf, grad profesional Il, 1 post contractual de executie vacant, pe perioada
nedeterminata.

Conditii specifice de participare la concurs:

- Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta, in ramura de stiinta “Istorie”.

- Vechime minima in specialitatea studiilor — minimum 6 luni.

Atributiile postului:

- Raspunde pentru realizarea indicatorilor prevazuti in planul individual de activitate;

- Isi asumi raspunderea in privinta nivelului stiintific al activititii de evidenta, cercetare si
valorificare.

- Isi asuma raspunderea pastrarii in cele mai bune conditii a bunurilor de patrimoniu care servesc
drept obiect al cercetarii i valorificarii expozitionale;

- Raspunde pentru pastrarea in conditii optime de functionare a aparaturii si ustensilelor aflate in
dotarea sa;

- Se obliga sa respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a institutiei
privind organizarea muncii si obligatiile angajatilor.

- Urmareste realizarea evidentei corecte si complete a pieselor aflate in colectia de care raspunde

direct;
- Se ocupa de Tmbogatirea patrimoniului sectiei prin atragerea de donatii si oferte pentru
achizitii;

- Efectueaza cercetare de teren in functie de planul de cercetare aprobat de conducerea muzeului
si in conformitate cu legislatia in vigoare;

- Colaboreaza cu toate serviciile si compartimentele muzeului.

- Urmareste prioritar valorificarea stiingifica a colectiei muzeale si a rezultatelor cercetarilor de
teren Tn scopul introducerii acestora in circuitul national si international;

- Vaparticipa anual la cel putin o manifestare stiintificd de specialitate de interes regional cu o
lucrare legata de tema de cercetare propusa in cadrul planului anual.

- Realizarea anuala in colaborare a unei expozitii temporare sau a unui eveniment cultural cu
caracter stiintific si educativ;

- Cunoasterea legislatiei din domeniu;

- Stdpanirea metodelor si tehnicilor muzeisticii, etnografiei, antropologiei culturale, etnologiei si
istorie a civilizatiei populare;

- Folosirea cunostintelor dobandite in anii de studiu si completarea lor cu cerintele actuale ale
muzeologiei, etnografiei si istoriei

- Cunoasterea tehnicilor de cercetare de teren, de biblioteca si in arhive (dupa caz) in domeniul
muzeografiei, etnografiei, istoriei;
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- Capacitate de implementare a deciziilor si asumare a responsabilitatilor in rezolvarea sarcinilor
primite;

- Spirit de lucru in echipa si gestionare a timpului si resurselor alocate;

- Pastreaza confidentialitatea privind componenta si valoarea patrimoniului muzeal, procedurile
institutionale 1n vigoare in muzeu, circulatia bunurilor culturale si documentele interne;

- Indeplineste si alte sarcini de serviciu, in conformitate cu competenta profesionala si personala,
la cererea conducerii institutiei.

Bibliografie si tematica:

Bibliografie:

- Legeanr. 311 /2003 - Legea muzeelor si colectiilor publice — republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicata, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

- Hotararea 1546/18.12.2003, Normele de conservare a bunurilor culturale mobile clasate;

- HG nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile.

- Ord. nr. 2035/2000 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind evidenta, gestiunea si
inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de
cultura si alte unitdti de profil, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Valer Butura, Etnografia poporului roman, Cluj-Napoca, 1978

- Nicolae Sacara, Valori ale arhitecturii populare romanesti, Timigoara, 1987

- Corina Nicolescu, Muzeologie generala, Bucuresti 1979

- Paula Popoiu, Etnologie, Cluj-Napoca, 2007

- Management muzeal si educatie muzeala in Romania, Amsterdam, 2010.

Tematica:

- Patrimoniul cultural imobil;

- Patrimoniul cultural mobil;

- Etnografia Banatului;

- Muzeologie generala;

- Produsele muzeale si valorificarea lor;

Conditii generale pentru participarea la concurs:

o are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

° cunoaste limba romana, scris si vorbit;

. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

o are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

° indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

. nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,

contra autoritatii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;


http://lege5.ro/App/Document/gi2tknjqge/legea-nr-53-2003-privind-codul-muncii?d=2023-01-13
http://lege5.ro/App/Document/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003?d=2023-01-13
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o nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii,

J nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, 1n situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie 1nsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

In cazul documentului previzut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pania la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), c¢), d) si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitdtii copiilor cu acestea.

Conditii de desfiasurare a concursului:
a) Concursul se organizeaza la Muzeul Satului Banatean Timisoara, Aleea Avram Imbroane, nr. 31,
astfel:



http://lege5.ro/App/Document/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-01-13#p-289261148
http://lege5.ro/App/Document/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-01-13
http://lege5.ro/App/Document/gezdsnbqhezds/hotararea-nr-1336-2022-pentru-aprobarea-regulamentului-cadru-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-personalului-contractual-din-sectorul-bugetar-platit-din-fonduri-publice?pid=505557683&d=2023-01-13#p-505557683
http://lege5.ro/App/Document/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-01-13#p-289261148
http://lege5.ro/App/Document/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-01-13
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- Proba selectia dosarelor: - in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data expirdrii termenului
de depunere a dosarelor, cu afisarea rezultatului selectiei dosarelor cel tarziu in data de 18.11.2024.
Depunerea contestatiilor in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor;

- Proba scrisa: - in data de 21.11.2024, ora 10,00, cu afisarea rezultatelor in termen de maximum o zi
lucratoare de la data finalizarii probei. Depunerea contestatiilor in termen de cel mult o zi lucrdtoare
de la data afisarii rezultatului probei scrise;

- Interviul: - in data de 27.11.2024, ora 10,00. Depunerea contestatiilor in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului interviului.

b) Dosarele de inscriere se depun la sediul Muzeului Satului Banatean Timisoara, Aleea Avram
Imbroane, nr. 31, pana la data de 13.11.2024, inclusiv, ora 16,00, conform art. 34 din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022.

¢) Informatii suplimentare: tel. 0256225588, 0740172298.

MANAGER,
D.M.

Inspector de specialitate
A.M.C.



