MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

TIMIS
Aprobat
MUZEUL SATULUI BANATEAN Manager,
TIMISOARA Dorel MICLE
intrare | iegire . /
A / 7 /
N /L D104 COAS 1

A ANUNT ACHIZITIE DIRECTA
In atentia tuturor operatorilor economici interesati

MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA cod fiscal 12546597, cu sediul
in municipiul Timisoara, Avram Imbroane, nr. 31 judetul Timis, tel: 0256-225588, fax:
0356-780680, in temeiul prevederilor art. 7 alin. (5) din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice actualizata, in calitate de autoritate contractanta, achizitioneaza
urmatoarele servicii de: “Medicina muncii”.

Cod CPV: 85147000-1 Servicii de medicina muncii

1. Valoarea estimata: 3.105 lei (exclusiv TVA)

2. Legislatie aplicabila: Servicile se vor achizitiona prin ,Achizitie directd” in
conformitate cu prevederile art. 7 alin. (5) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice actualizata.

3. Modul de finalizare al achizitiei: incheierea unui contract cu operatorii economici
care sa asigure efectuarea serviciilor.

4. Data limita de depunere a ofertelor: Operatorii economici interesati au obligatia de
a depune oferta autoritatii contractante cu respectarea cerintelor din prezentul anunt,
pana cel tarziu la data de 25.03.2024 ora 15:00.

Ofertele care vor fi depuse dupa termenul limita de depunere, la alta adresa sau prin alt
mijloc decét cele specificate la pct. 7 vor fi declarate neconforme.

5. Conditii de participare:

5.1. Certificat constatator, in original, copie lizibilda cu mentiunea ,conform cu
originalul", emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul teritorial in
raza caruia ofertantul isi are sediul social, din care sa rezulte domeniul de activitate
principal/secundar, codurile CAEN aferente acestora. Informatiile prezentate in
certificatul constatator vor fi reale si actuale la data limitd de depunere a ofertelor.

5.2. Certificat de atestare fiscala

5.3. Scrisoarea de Tnaintare;

5.4. Draftul de contract insusit;

5.5. Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164 din Legea nr.
98/2016;
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5.6. Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr.
98/2016;

5.7. Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr.
98/2016;

5.8. Declaratie privind evitarea conflictului de interese conform art. 59 si 60 din
Legea nr. 98/2016;

5.9. Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii din domeniul mediului,
social, al relatiilor de munca si privind respectarea legislatiei de securitate si sanatate
in munca;

5.10. Oferta financiara care sa contina detalierea pretului ofertat si oferta tehnica,

conform cerintelor din caietul de sarcini.

6. Modul de prezentare a ofertei:

Ofertantul va oferi detalii pentru indeplinirea fiecarei cerinte din Caietul de sarcini
atasat prezentului anunt. Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de
atribuire si constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza, de catre
fiecare ofertant, propunerea tehnica si financiara.

Ofertantul trebuie sa prezinte Formularul de ofertd care reprezinta elementul
principal al propunerii financiare, insotit de o anexa care sa contina detalierea pretului
ofertat, conform cerintelor din caietul de sarcini.

De asemenea, ofertantul trebuie sa prezinte draftul de contract insusit.

Cerintele prevazute in caietul de sarcini sunt cerinte minime obligatorii, ofertele care
nu indeplinesc aceste cerinte urmand a fi respinse ca neconforme.

» NU se accepta oferte alternative la oferta de baza;
» NU se accepta oferte intarziate, acestea fiind returnate expeditorului
nedeschise.

Lipsa oricarui document solicitat prin documentatia de atribuire duce la respingerea
ofertei ca fiind neconforma; nu se accepta completari ale ofertei, riscurile transmiterii
ofertei, inclusiv forta majora sau cazul fortuit cad in sarcina operatorului economic care
transmite respectiva oferta.

7. Modul de depunere a ofertelor:

Ofertele se vor depune la sediul organizatorului: MUZEUL SATULUI BANATEAN
TIMISOARA, Avram Imbroane, nr. 31, municipiul Timisoara, judetul Timis — Secretariat,
cu incadrare in termenul limita specificat la pct. 4.

Achizitia se face prin cumparare directa, cu oferta depusa in plic inchis la
sediul autoritatii contractante. Ofertantul declarat castigator va posta oferta de
pret in catalogul SEAP, pentru a se finaliza achizitia directa prin intermediul
catalogului SEAP.
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Oferta depusa in plic la sediul autoritatii contractante va contine toate documentele
solicitate prin prezentul anunt, intocmite intr-un singur exemplar in original/copie
conforma cu originalul introduse intr-un plic exterior, inchis si netransparent. Oferta
completa (documente de calificare, propunere tehnica si propunere financiara) si
notificare cu datele de identificare (denumire ofertant, CUl, adresa de e-mail, telefon,
persoana de contact) va fi depusa in plic inchis la sediul autoritatii contractante. Oferta
se va prezenta indosariatd, avand toate paginile numerotate si opisate.

Plicul exterior trebuie sa fie marcat cu:

- denumirea si adresa autoritatii contractante: MUZEUL SATULUI BANATEAN

TIMISOARA, Avram Imbroane, nr. 31, municipiul Timisoara, judetul Timis
- denumirea obiectului achizitiei pentru care s-a depus oferta: “Medicina muncii”

- denumirea si adresa ofertantului, pentru a permite returnarea ofertei intarziate,
nedeschisa (daca este cazul).

Plicului i se va atasa o Scrisoare de inaintare.

8. Criteriul de atribuire al contractului: ,pretul cel mai scazut”.

9. Perioada de valabilitate a ofertelor: 30 (treizeci) de zile de la data limita de
depunere a ofertelor.

10. Nota GDPR : Furnizorul/ofertantul trebuie sa respecte dispozitiile legale care
reglementeaza protectia datelor cu caracter personal, inclusiv Regulamentul General
privind protectia datelor cu caracter personal nr.679/2016 aplicabil in Uniunea
europeana. Datele cu caracter personal solicitate Muzeul Satului Banatean Timisoara
prin prezenta si pe perioada evaluarii ofertelor vor fi utilizate si prelucrate exclusiv in
scopul atribuirii si derularii contractului. Prin depunerea ofertelor, ofertantii recunosc
dreptul autoritatii contractante de a prelucra datele cu caracter personal incluse in
ofertd, in scopul sus mentionat. Persoana de contact: Alina POENAR, telefon: 0256-
225588, e-mail: alina.poenar@muzeulsatuluibanatean.ro

Sef Birou Achizitii, Investitii, Administrativ, Tehnic
Alina POENARJ

Intocmit,
Inspector de specialitate
Maria Mihaela FIT

/w
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MUZEUL SATULUI BANATEAN
TIMISOARA

intrare / iegire

N L2 101051 Zls

CAIET DE SARCINI

Privitor la achizitionarea serviciilor de:
“Medicina muncii”
Cod CPV: 85147000-1 Servicii de medicina muncii

CAPITOLUL 1: INFORMATII GENERALE

1.1 Autoritatea contractanta: Muzeul Satului Banatean Timisoara
Cod fiscal: 12546597
Adresa sediului: Timisoara, str. Avram Imbroane, nr. 31, jud. Timis
Telefon: +40 256 225 588
Fax: +40 356 780 680
E-mail: contact@muzeulsatuluibanatean.ro
Web: www.muzeulsatuluibanatean.ro

1.2 Denumire: Servicii de de medicina muncii pentru salariati Muzeului Satului
Banatean Timisoara

1.3 Finantare: Consiliul Judetean Timis

1.4 Amplasament: sediul este situat in Timisoara, str. Avram Imbroane, nr. 31, aflat
in administrarea Muzeului Satului Banatean Timisoara Timisoara

1.5 Regimul juridic: Muzeul Satului Banatean Timisoara, institutie de cultura aflata in
subordinea Consiliului Judetean Timis
1.6 Tip contract: contract de servicii de medicina muncii pentru angajatii Muzeului

Satului Banatean Timisoara.

CAPITOLUL 2: OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1Dispozitii generale:

Conform prevederilor Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile
ulterioare, Legii nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, HG nr. 1425/2006 privind normele metodologice de aplicare a
Legii 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, HG nr. 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
angajatorul are obligatia sa asigure supravegherea starii de sanatate a tuturor
angajatilor, prin asigurarea serviciilor medicale de medicina muncii.
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Prin prestarea serviciilor de medicina muncii se asigura in principal urmatoarele servicii:

v

VVVVY

examenul medical periodic (anual);

efectuearea si supravegherea starii de sanatate a angajatilor, coroborata cu
particularitatile expunerii la factorilor de risc;

vizitarea locurilor de munca pe care le are in supraveghere;

identificarea factorilor de risc si participarea la actiunile de evaluare a acestora;
supravegherea efectiva a conditiilor de igiena;

coordonarea monitorizarii biologice a expunerii profesionale si a efectelor
biologice consecutive expunerii, dupa o prealabila selectie a celor mai adecvate
teste, pe baza parametrilor de sensibilitate, specificitate si a valorii lor predictive;
consilierea atat a angajatorului cat si inspectorului de munca in problemele
specifice de analiza si expertiza a produselor si substantelor chimice folosite si a
efectelor pe care le-ar putea produce asupra organismului uman;

colaboreaza cu angajatorii sau responsabilii de protectia muncii din unitate
pentru evidenta posturilor de lucru care necesita examene medicale
suplimentare, testarea aptitudinilor si/sau control medical sau psihologic
periodic, coordonarea masurilor de prevenire si protectie;

supravegherea sanatatii angajatilor prin efectuarea de examinari medicale la
incadrarea in munca, de adaptare, periodice, la reluarea muncii si la incetarea
activitatii profesionale in respectivul loc de munca;

stabilirea aptitudinii in munca, cu ocazia oricarei examinari medicale prin
evaluarea handicapului in relatie cu munca,;

efectuarea de recomandari privind organizarea muncii, amenajarea ergonomica
a locului de munca, utilizarea in conditii de securitate a substantelor folosite in
procesul muncii, precum si repartizarea sarcinilor de munca, {indnd seama de
capacitatea si aptitudinile angajatilor de a le executa;

instruirea angajatilor cu privire la aplicarea metodelor accesibile lor de prim
ajutor si a procedurilor de urgenta, daca are competenta in acest sens;
consilierea angajatorului asupra unei bune adaptari a muncii la posibilitatile
angajatului in circumstantele speciale ale unor grupuri vulnerabile: femei gravide,
mame in perioada de alaptare, adolescenti si persoane cu dizabilitati;
coordonarea procesului de recuperare a capacitati de munca, aplicarea
principiilor ergonomiei in procesul de reabilitare;

propune angajatorului: schimbarea locului de munca sau a felului muncii unor
salariati, determinata de starea de sanatate a acestora; trecerea temporara intr-
un alt post de munca fara expunere la noxele sau fara solicitarile care pun in
pericol sanatatea angajatului sau impiedica/intarzie recuperarea dintr-o conditie
patologica se face cu mentinerea salariului; schimbarea locului de munca sau a
felului muncii presupune modificarea unor elemente esentiale ale contractului de
munca,

colaborarea cu specialistul in psihologia muncii in vederea reabilitarii angajatilor
cu probleme de sanatate mentala datorate unor factori aferenti procesului muncii
si relatiilor interumane de la locul de munca,
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» recomandarea masurilor adecvate privind sanatatea si securitatea in munca a
angajatilor cu probleme speciale legate de utilizarea de droguri si consumul de
alcool;

~ intocmirea de rapoarte cat mai precise si mai complete catre angajator, angajati
si autoritatile competente, conform legii;

» medicul de medicina muncii este membru de drept in comitetul de securitate si
sanatate in munca, unde:

* consiliaza reprezentantii angajatorului si ai angajatilor asupra programelor
de sanatate si securitate in munca;

e recomanda consultarea sistematica cu reprezentantii angajatilor in
probleme de medicina si sociologie a muncii;

e consiliaza asupra modului de alegere si definire a programelor de
sanatate, securitate si de mediu, care se vor realiza de catre angajator;

e coordoneaza discutiile privind sanatatea in munca astfel incat sa conduca
la un acord de opinii intre angajator si reprezentantii angajatilor;

e consiliaza asupra mijloacelor de monitorizare si de evaluare a
programelor de sanatate adaptate la locul de munca.

2.3. In plan strict medical, medicul de medicina muncii are urméatoarele
responsabilitafi:

» recomandarea investigatilor adecvate necesare pentru a stabili
diagnosticul bolilor profesionale si/sau al celor legate de profesie;
» stabilirea diagnosticului bolilor profesionale si al celor legate de profesie;
» cerceteaza si declara cazurile de boli profesionale si inregistreaza bolile
legate de profesie, conform metodologiei prezentate in Legea nr.
319/2006, art.34, 35 si in sectiunile 6-10 (art.149-174) din Norma
metodologicd de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006;
» tine evidenta si supravegheaza bolile profesionale, bolile legate de
profesie si supravegheaza bolile cronice in relatie cu munca;
» asigura managementul corect al serviciilor medicale de medicina a muncii
prin:
e evaluarea prioritatilor de actiune in domeniul sanatatii in munca;
e evaluarea calitati serviciilor, promovand auditul cu privire la
ingrijirile de sanatate in munca;
e pastrarea datelor medicale ale serviciului sub stricta
confidentialitate;
e conceperea unui program de instruire pentru personalul angajat
prin serviciile de medicina a muncii si de sanatate si securitate in
munca.

Examenele medicale se finalizeaza, conform legii, cu eliberarea fiselor de
aptitudine si a unui raport intocmit de medicul specialist de medicina muncii, care
cuprinde comentariile si recomandarile rezultate in urma evaluarii starii de sanatate a
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angajatilor Muzeul Satului Banatean Timisoara, precum si impactul acesteia asupra
activitatii Muzeul Satului Banatean Timisoara.

2.4. Caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performanta

Ofertantul trebuie sd dovedeasca un inalt standard de calitate in prestarea
serviciilor, printr-o dotare tehnica performanta si inalt profesionalism al resurselor
umane disponibile.

Activitatea de evaluare a sanatatii salariatilor Muzeul Satului Banatean Timisoara
se va executa in conformitate cu prevederile legale in vigoare, conform actelor
normative urmatoare:

- Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca si normele metodologice de
aplicare aprobate prin HG 1425/ 2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG.nr. 355/11.04.2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 53/ 2003 - Codul Muncii, actualizat prin Legea 12/2015;

- Legea nr.346/2002, privind asigurarile pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 418/2004 privind statutul profesional al medicului de medicina muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG 1169 din 25/11/2011, pentru modificarea si completarea Hotararii
Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor.

Firma care va asigura servicile de sanatate, va avea o atitudine impartiala si
independenta fata de orice aspect privind managementul resurselor umane aplicata la
Muzeul Satului Banatean Timisoara.

Medicul specialist de medicina muncii trebuie sa manifeste exigenta sporita in
aprecierea compatibilitatii fizico - psihice si intelectuale a fiecarui angajat cu gradul inalt
de tehnicitate si complexitate ale activitatii Muzeul Satului Banatean Timisoara.

Ofertantul trebuie sa aiba capacitatea de a efectua investigatiile mentionate,
precum si investigatiile de specialitate care pot fi recomandate de medicul de medicina
muncii pentru confirmarea unui diagnostic.

Ofertantul trebuie sa aiba capacitatea de a asigura controlul medical periodic
anual, in timpul programului de lucru la sediul Muzeul Satului Banatean Timisoara,
celelalte controale (la angajare, schimbare loc de munca etc) la sediul sau.

2.5. Serviciile de medicina muncii prin care se efectueaza un examen medical
periodic pentru fiecare angajat al Muzeul Satului Banatean Timisoara
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Aceste servicii se refera la examenul medical periodic pentru toate posturile
Muzeul Satului Banatean Timisoara, respectiv un numéar maxim de 45 angajati, la data
intocmirii prezentului CAIET DE SARCINI un numar de 38 angajati efectiv si un numar

de 7 posturi vacante.

Astfel, contractul se va incheia pentru 45 posturi, iar plata facturii lunare se va face
STRICT in functie de numarul de salariati pentru care se intocmeste factura respectiva.

Explicatie: numarul lunar de salariati poate diferi in functie de miscarile de personal
(angajari/ pensionari/ plecari din institutie, suspendari etc).

Asigurarea masurilor privind securitatea si sdnatatea in munca a salariatilor se va
realiza prin prestarea serviciilor medicale de medicina muncii pentru un numar de 45 de
persoane, pentru urmatoarele categorii de personal:

personal de conducere- 5
personal executie — 10
muzeografi- 9
supraveghetori- 11
restauratori -4

gestionar custode-2
conservator-1

muncitor calificat-1
personal curatenie-1
sofer-1

Serviciile medicale ce urmeaza a fi achizitionate, trebuie sa asigure realizarea
unitard si completd a serviciilor medicale profilactice prin care se asigura
supravegherea starii de sanatate a lucratorilor in conformitate cu legislatia in
vigoare aplicabila :

Examenl clinic general anual

Examen oftalmologic— pentru personalul care necesita acest examen

Examenul psihologic- pentru personalul care necesita acest examen

EKG — pentru personalul care necesitd aceasta investigatie

Examen neurologic - pentru personalul care necesita acest examen

Examen ORL — pentru personalul care necesitd acest examen

Glicemie — pentru personalul care necesita acest examen

Adresa: Str. Avram Imbroane, Nr. 31
E-mail: contact@muzeulsatuluibanatean.ro
Web: www.muzeulsatuluibanatean.ro Pagina 5 din 7



MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

: INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE C] TIMIS
T r A3V CONSILIUL JUDETEAN
SATULVI TIMIS

BANATEAN J

Aviz de siguranta circulatiei (la angajare)- pentru persoanele care conduc

autovehicolele institutiei

Aviz de siguranta circulatiei (periodic) si analize considerate a fi necesare de catre

medicul de medicina muncii, conform legislatiei in vigoare.

intocmirea dosarului medical complet si efectuarea examenelor medicale
periodice pentru personalul angajat, inclusiv investigatiile necesare si eliberarea fisei de
aptitudini.

2.6. Conditii comerciale

Fisele de aptitudine se vor elabora dupa efectuarea controlului medical.

La sfarsitul perioadelor de examinare medicala, firma prestatoare de servicii va
prezenta rapoarte finale ale actiunilor atat pe suport fizic (hartie) cat si pe suport
electronic (CD si/sau email), in limba romana.

CAPITOLUL. 3: VALOAREA ESTIMATA A CONTRACTULUI

Valoare estimata contract:
- 3.105 lei (exclusiv TVA), pentru perioada 01.04.2024-31.12.2024.

CAPITOLUL. 4: MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Oferta va cuprinde o propunere tehnica si o propunere financiara.

e Modul de prezentare a propunerii tehnice:
Propunerea tehnica va prezenta serviciile ofertate si se va elabora astfel incat
sa raspunda punctual tuturor cerintelor solicitate in Caietul de Sarcini.
e Modul de prezentare a propunerii financiare:
Propunerea financiara se va elabora in conformitate cu prezentul caiet de sarcini si
va coniine pretul total ofertat, in lei fara TVA, pentru toate serviciile solicitate in Caietul

de Sarcini, pentru un numar de 45 de angajati.
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Pretul total ofertat se va calcula dupa formula:

45 persoane * tarif unitar/persoana/luna pentru serviciile de medicina
muncii pentru x luni

Aceasta este valoarea ofertei in functie de care vor fi elaborate si evaluate
ofertele.

Se estimeaza ca durata contractului va fi de 9 (noud) luni in anul 2024
(01.04.2024-31.12.2024).

Contractul poate fi prelungit cu maxim 4 (patru) luni in anul 2025, in conditiile in
care vor exista fonduri alocate cu aceasta destinatie.

Totodata, operatorii economici vor posta si in catalogul electronic din SEAP
valoarea totala ofertata pentru serviciile solicitate, in lei fara TVA, pentru o durata de
derulare a contractului de 9 (noua) luni, conform formulei de mai sus.

Oferta va fi insotita de prezentarea detaliatd a tarifului unitar/persoana/luna
pentru serviciile de medicina muncii prevazute in Caietul de Sarcini.

OFERTA SE VA INTOCMI PENTRU UN NUMAR TOTAL DE 45 ANGAJATI.

Tarifele unitare vor ramane ferme si nu vor fi actualizate pe durata contractului.

Pentru investigatiile suplimentare de medicul de medicina muncii recomanda
analizele si investigatiile necesare [amuririi situatiei medicale.

CAPITOLUL 5: MODALITATI DE PLATA

Plata se face in lei, prin ordin de plata emis pe baza facturilor emise de furnizorul
de servicii, in functie de numarul efectiv de persoane pentru care au fost realizate
serviciile, insotite de raportul justificativ al activitatilor derulate.

Nerespectarea clauzelor contractuale are drept consecinta incetarea raporturilor
contractuale, la data producerii lor. Plata se va face prin virament in contul de Trezorerie
al operatorului economic, conform clauzelor contractuale.

CAPITOLUL 6: INCHEIEREA CONTRACTULUI

Contractul se va incheia cu ofertantul a carui oferta respecta criteriul " pretul cel
mai scazut”.

Contractul se incheie pe perioada anului bugetar 2024. Eventuala prelungire,
prin act aditional, a contractului de achizitie, pe o perioada de maxim patru luni in anul
2025, se face cu conditia ca ordonatorul principal de credite-CJ Timis sa aprobe alocatia
bugetara necesara derularii contractului si doar pentru perioada in care nu exista buget
aprobat pentru anul 2025.

Sef birou A.l.AT. intocmit,
Alina POENAR Inginer
\%& Dana-Mihaela MARCU
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Operator economic, Inregistrat la sediul autoritatii contractante,
nr. /

(denumirea/numele)

SCRISOARE DE INAINTARE

Citre

(denumirea autoritdtii contractante si adresa completd)

Ca urmare a solicitdrii dumneavoastra privind achizitia pentru atribuirea contractului:
noi 5
(denumirea contractului de achizitie publicd) (denumirea/numele ofertantului)

vi transmitem alaturat urmitoarele:

1. Coletul/plicul sigilat $i marcat in mod vizibil, continand, in original:

a) oferta pentru: :
b) documentele care insotesc oferta.

Avem speranta ca oferta noastrd este corespunzitoare si va satisface cerintele.

Data completarii: . .2024.

Cu stima,

Operator economic,

(semndturd autorizata si stampila)



MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

TIMI$

BANATEAN |

CONTRACT PRESTARI SERVICII

1. Partile contractante:

Muzeul Satului Banatean Timisoara, cu sediul in Timisoara, strada Avram
Imbroane, nr.31, judetul Timis, avand cod fiscal: 12546597, cont
RO43TREZ62121G335000XXXX, deschis la Trezoreria Timisoara reprezentat prin
manager, dl. Dorel MICLE, in calitate de Achizitor

in calitate de Prestator, pe de alta parte.

2. Definitii

2.1. In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) contract - prezentul contract si toate anexele sale;

b) achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in
prezentul contract;

c) pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza
contractului, pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor
asumate prin contract;

d) servicii - activitati a caror prestare face obiect al contractului;

e) produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri
cuprinse in anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de
a le furniza aferent serviciilor prestate conform contractului:

f) forta majora - reprezinta o imprejurare de origine externa, cu caracter extraordinar,
absolut imprevizibila si inevitabila, care se afla in afara controlului oricarei parti, care
nu se datoreaza greselii sau vinei acestora, si care face imposibila executarea si,
respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu
este considerat forfd majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a
crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor
uneia din parti;

g) zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

Adresa: Str. Avram Imbroane, Nr. 31
E-mail: contact@muzeulsatuluibanatean.ro
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MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
TIMIS

BANATZAN J

3. Interpretare

3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma
singular vor include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis
de context.

3.2. Termenul “zi"sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca
nu se specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii

4. Obiectul si pretul contractului

4.1. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile: “ ”, cod
CPV in perioada convenite si in conformitate cu obligatiile asumate
prin prezentul contract.
4.2. Achizitorul se obliga sa plateasca prestatorului pretul convenit pentru indeplinirea
contractului de servicii .
4.3. Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv pretul serviciilor

prestate, platibil prestatorului de catre achizitor este de lei fara TVA/ luna,
adica lei fara TVA pentru perioada , la care se adauga
TVA in valoare de lei (daca este cazul) si suma de lei fara
TVA, la care se adauga TVA in valoare de lei (daca este cazul) pentru

eventuala prelungire de maxim 4 luni, si anume pentru perioada

5. Durata contractului

5.1. Durata prezentului contract este de la data de pana in data de
, cu posibilitate de prelungire in conditile art. 165, alin. (1), din H.G.
395/2016, si anume pana la data de , prin semnarea unui act aditional.

6. Documentele contractului

6.1. Documentele contractului sunt:
a) caietul de sarcini nr.
b) oferta prestatorului nr. din
c¢) P.V selectie oferte nr. din

7. Obligatiile principale ale prestatorului

7.1. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile care fac obiectul prezentul contract in
perioada convenita si in conformitate cu obligatiile asumate, dupd cum rezultd din
caietul de sarcini nr. si oferta depusa nr ,
documente constituite anexe prezentului contract.

Adresa: Str. Avram Imbroane, Nr. 31
E-mail: contact@muzeulsatuluibanatean.ro
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MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

TIMI§

BANATEAN ¢

7.2. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile la standardele si/ sau performantele
prezentate in oferta, anexa prezentului contract.

7.3. In situatia in care cerintele caietului de sarcini sunt superioare ofertei prezentate,
primeaza cerintele caietului de sarcini.

8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1. Achizitorul se obliga sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru
serviciile prestate.

8.2. Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.3. Achizitorul se obliga sa plateasca pretul catre prestator in termen de 30 zile de la
data emiterii facturii de catre acesta.

9. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

9.1. In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si execute
obligatiile asumate prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul
contractului, ca penalitafi, o suma echivalentd cu o cota procentuala de 0,1 % / zi
intarziere din pretul contractului.

9.2. in cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 28 zile de la
expirarea perioadei convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati, o
suma echivalenta cu o cota procentuala de 0,1% / zi intarziere din plata neefectuata.
9.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de céatre una dintre
parti, in mod culpabil, da dreptul partii lezate de a cere rezilierea contractului si de a
pretinde plata de daune-interese.

9.4. Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare
scrisd adresata prestatorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da
faliment, cu conditia ca aceasta denuntare sa nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul
la actiune sau despagubire pentru prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a
pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinitd pana la
data denuntarii unilaterale a contractului.

Clauze specifice
10. Alte responsabilitati ale prestatorului

10.1. (1) Prestatorul are obligatia de a presta servicile prevazute in contract cu
profesionalismul si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate
cu cerintele caietului de sarcini si cu oferta prezentata.

(2) Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure

resursele umane, materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de
naturd provizorie, fie definitiva, cerute de si pentru contract.
10.2. Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate
cu caietul de sarcini si oferta prezentata. Totodata, este raspunzator atat de siguranta
tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului
folosit pe toata durata contractului.
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MUZEUL SATULUI BANATEAN TIMISOARA

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE CJ TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
TIMIS

BANATEAN §

11. Alte responsabilitati ale achizitorului

11.1. Achizitorul se obliga sa puna la dispozifia prestatorului orice facilitati si/sau
informatii pe care acesta le-a cerut si pe care le considera necesare pentru
indeplinirea contractului, in termen de cel mult 3 (trei) zile lucratoare de la data
solicitarii.

12. Receptie si verificari

12.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si din caietul de sarcini.

12.2. Verificarile vor fi efectuate de catre achizitor prin reprezentantii sai imputerniciti,
in conformitate cu prevederile din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a
notifica in scris prestatorului, identitatea persoanelor imputernicite pentru acest scop.

13. fncepere, finalizare, intarzieri, sistare

13.1. (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor de la data semnarii
prezentului contract.

(2) In cazul In care prestatorul suferd intarzieri si/sau suportd costuri
suplimentare, datorate in exclusivitate achizitorului, partile vor stabili de comun acord:

a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului

b) totalul cheltuielilor aferente, daca este cazul, care se vor adauga la pretul
contractului
13.2. (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, daca este cazul, oricare faza a
acestora prevazuta a fi terminata intr-o perioada stabilita, trebuie finalizate in termenul
convenit de parti, termen care se calculeaza de la data inceperii prestarii serviciilor.

(2) In cazul in care din orice motive de intarziere, ce nu se datoreaza
prestatorului, sau alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decat
prin incalcarea contractului de catre prestator, il indreptatesc pe acesta de a solicita
prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricarei faze a acestora, atunci
partile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act
aditional.

13.3. Daca pe parcursul indeplinirii contractului prestatorul nu respecta termenele
stabilite, acesta are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului.
Modificarea datei/ perioadelor de prestare asumate se face cu acordul partilor, prin act
aditional.

13.4. In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de
executie, orice intarziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a
solicita penalitati prestatorului.
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14. Ajustarea pretului contractului

14.1. Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele
declarate in propunerea financiara, anexa la contract. Pentru contractele mai lungi de
6 luni, care pot fi afectate de inflatie in proportie de 15 %, atunci intrd sub incidenta
acestei ajustari.

15. Forta majora

15.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

15.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toaté perioada in care aceasta actioneaza.

15.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore,
dar faré a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

15.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau
la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

15.5. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

15.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai
mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de
drept a prezentului contract, fara ca vreuna din parii sa poata pretinda celeilalte
daune-interese.

16. Solutionarea litigiilor

16.1. Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei
in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

16.2. Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu
reusesc sa rezolve, in mod amiabil, o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca
disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti din Romania.

17. Limba care guverneaza contractul

17.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

18. Comunicari

18.1. (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat si
in momentul primirii.
18.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia
confirmarii in scris a primirii comunicarii.
Adresa: Str. Avram Imbroane, Nr. 31
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19. Legea aplicabila contractului

INSTITUTIE DE CULTURA FINANTATA DE C] TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN
TIMIS

19.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania (Legea 98/2016 privind

achizitiile publice, Codul Civil).

Partile au inteles sa incheie azi,

exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Achizitor,

Muzeul Satului Banatean Timisoara
Manager

Dorel MICLE

Viza CFP,
Ecaterin CODREAN

Contabil sef,
Mioara BERECICI

Avizat juridic,
Lucian lon CIALMA

Sef birou Achizitii,
Investitii, Admnistrativ, Tehnic
Alina POENAR

Intocmit,
Inspector de specialitate
Maria Mihaela FIT

Adresa: Str. Avram Imbroane, Nr. 31
E-mail: contact@muzeulsatuluibanatean.ro
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Operator economic
(denumirea/numele. adresa. telefon, fax.
cont trezorerie)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164 din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice

Subsemnatul,. ; reprezentant imputernieit-al cosmssmmss oo
(denumlrea/numele si sedlul/adresa operatorului economic), declar pe propria raspundere, sub
sanctiunea excluderii din procedura, ca in ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotérire
definitiva a unei instante judecdtoresti, pentru comiterea uneia dintre urmatoarele infractiuni:

a) constituirea unui grup infractional organizat, prevazuta de art. 367 din Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;

b) infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289 - 294 din Legea nr. 286/2009, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie
prevazute de art. 10 - 13 din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea $i sanctionarea
faptelor de coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzdtoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;

¢) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, previzute de art. 18"1 -
1875 din Legea nr. 78/2000, cu modificarile si completirile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;

d) acte de terorism, prevazute de art. 32 - 35 si art. 37 - 38 din Legea nr. 535/2004 privind
prevenirea $i combaterea terorismului, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

e) spalarea banilor, prevazuta de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spdlarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si
combatere a finan{drii terorismului, republicata, cu modificarile ulterioare, sau finantarea
terorismului, prevazutd de art. 36 din Legea nr. 535/2004, cu modificarile si completirile
ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul
operator economic a fost condamnat;

f) traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, prevazute de art. 209 - 217 din Legea nr.
286/2009. cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale
legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;

g) frauda, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale
Comunitdtilor Europene din 27 noiembrie 1995,

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Datarcompleliislis weswmmnsmns Operator economic,

(semndturd autorizatd si stampila)

A se completa de citre ofertant/candidat/ofertant asociat/subcontractant si tertul sustinator , dacd este
cazul.



Operator economic

(denumirea/numele, adresa, telefon, fax,
cont trezorerie)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice

Subsemnatul,. B creneenenns TEPrezentant imputernicit al ..o
(denumlrea/numele sl sedlul/adresa operatorulul economic), declar pe propria raspundere, sub
sanc{iunea excluderii din proceduri ci mi-am indeplinit obligatiile privind plata impozitelor,
taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat in conformitate cu prevederile legale in

vigoare in Romania*;

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Inteleg ¢ in cazul in care aceastd declaratic nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incalcarea prevederilor legislagiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii: ...................... Operator economic,

(semnaturd autorizata si stampild)

A se completa de citre ofertant/candidat/ofertant asociat/subcontractant si tertul sustinator, daci este
cazul.

* sau in tara in care este stabilit ..............



Operator economic
(denumirea/numele, adresa, telefon, fax,
cont trezorerie)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile previzute la art. 167 din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice

Subsemnatul,. s wswermssisswssay ToprezentantimputerniCital woesmmsmssmssmmammmamamissns
(denumlrea/numele si sedlui/adresa opelatorulul economic), declar pe propria raspundere, sub
sancfiunea excluderii din procedura, c¢a in ultimii 3 ani:

a) nu am fincalcat obligatiile stabilite potrivit art. 51, iar autoritatea contractanti poate
demonstra acest lucru prin orice mijloc de proba adecvat, cum ar fi decizii ale autorititilor
competente prin care se constatd incalcarea acestor obligatii;

b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciard sau in
incetarea activitatii;

¢) nu am comis o abatere profesionala grava care ii pune in discutie integritatea, iar
autoritatea contractantd poate demonstra acest lucru prin orice mijloc de proba adecvat, cum ar
fi o decizie a unei instante judecatoresti sau a unei autoritafi administrative;

d) nuam incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei
in cadrul sau in legatura cu aceasta procedura ;

¢) nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legiturd cu aceastd
procedura;

f) nu am participat anterior la pregatirea procedurii de atribuire si nu am provocat
distorsionarea concurentei;

g) nu mi-am incélcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce-mi reveneau in cadrul
nici unui contract de achizitii publice $i nu a incetat anticipat niciun contract, nu am platit
daune-interese si nici nu am primit alte sanctiuni comparabile;

h) nu m-am fiacut vinovat de declaratii false in continutul informatiilor transmise la
solicitarea autoritdtii contractante in scopul verificirii absentei motivelor de excludere sau al
indeplinirii criteriilor de calificare si selectie, nu a prezentat aceste informatii sau nu este in
masurd sd prezinte documentele justificative solicitate;

1) nu am incercat sd influentez in mod nelegal procesul decizional al autorititii contractante,
sa obfin informatii confidentiale care sa-mi confere avantaje nejustificate in cadrul procedurii
de atribuire si nu am furnizat din neglijen{d informatii eronate cu influentd semnificativi
asupra deciziilor autorita{ii contractante privind excluderea mea din vreo procedura de
atribuire, selectarea mea, sau sd-mi fie atribuit vreun contract de achizitie publica.

Data completarii: ........cccoveneenne. Operator economic,

(semndturd autorizata si stampila)

A se completa de citre ofertant/candidat/ofertant asociat/subcontractant si tertul sustinator , daca este
cazul.



Operator economic
(denumirea/numele, adresa, telefon, fax,
cont trezorerie)

DECLARATIE
privind evitarea conflictului de interese
(art. 59 si 60 din Legea 98/2016)

I.Subsemnatul/a.............................. , in calitate de..
(ofertant/candidat/ofertant asocnat/subcontractant) la.. , in temelul
art. 59 din Legea nr.98/2016 privind atribuirea contractelor de achlzme publlca declar pe
proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii, urmatoarele:

a) nu detin parti sociale, pérti de interes, actiuni din capitalul subscris, ori a persoanelor care
fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare al Muzeului
Satului Banatean;

b) nu sunt sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte
din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare al Muzeului Satului
Banatean;

¢) nu am, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd naturi, nu
md aflu intr-o altd situatie de naturd si afecteze independenta si impartialitatea autoritatii
contractante pe parcursul procesului de evaluare;

d) nu am drept membri in cadrul consiliului de administratie/organul de conducere sau de
supervizare $i/sau nu am actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sof/sotie, ruda
sau afin pand la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relafii comerciale cu persoane cu
functii de decizie in cadrul Muzeului satului Biandtean Timisoara, implicate in procedura de
atribuire;

€) nu am nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru executarea contractului
persoane care sunt sot/sotie. rudd sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afla in
relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul Muzeului Satului Banitean,
implicate in procedura de atribuire.

2. Subsemnatul/a....................l declar ca voi informa imediat autoritatea
contractantd daca vor interveni modificari in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul
deruldrii procedurii de atribuire a contractului de achizitie publici sau, in cazul in care vom fi
desemnati castigatori, pe parcursul derularii contractului de achizitie publica.

3. De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
infeleg cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificirii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare.

4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, banci, alte
persoane juridice sd furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai Muzeului Satului
Banatean, cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legiturd cu activitatea noastra.

Persoanele cu functie de decizie din cadrul autorititii contractante sunt: Dorel MICLE - manager,
Mioara BERECICI — contabil sef, Alina POENAR — sef birou achizitii, investitii, administrativ, tehnic,
Maria Mihaela FIT — inspector de specialitate, Violeta RUSU — inspector de specialitate, Dana Mihaela
MARCU — inginer, Adrian VIRTOSU — economist, Maria HADIJI — Sef sectie expozitional-pavilionard,
Catdlin BALACI — Sef sectie in aer liber, Aurora MANDA — muzeograf.

Data completdrii: .......cceeevvennn. Operator economic,

(semndturd autorizatd si stampild)



Operator economic
(denumirea/numele. adresa, telefon, fax.

cont trezorerie)
(in cazul unei Asocieri, se va completa denumirea intregii Asocieri)

DECLARATIE
privind respectarea reglementirilor obligatorii din domeniul mediului, social, al relatiilor
de munca si privind respectarea legislatiei de securitate si sinitate in munca

Subsemmatul(a)..nsvnmmmrensnnsis ; HOMICITANAY s \
identificat(a) cu act de identitate ................ , seria....... TR S ,eliberat de......ooveevvvevevenne.. ;
ladata de.cmnnmmmmaness R Bl LU N ,in calitate de.............cocoeerieeien. al
Ofertantului ..o (in cazul unei Asocieri, se va completa
denumirea intregii Asocieri) la achizitia directd pentru atribuirea contractului avind ca obiect:
O . Orgamzal dbauwmssmasmmmsrswsn , declar pe

propria raspundere, cd pe toatd durata contractului, voi respecta reglementarile obligatorii din
domeniul mediului, social si al relatiilor de munca.

De asemenea, declar pe propria rdspundere, ca pe toatd durata contractului, voi respecta
legislatia de securitate si sanatate in munca, in vigoare, pentru tot personalul angajat in prestarea
serviciilor.

Totodata, declar cd am luat la cunostintd de prevederile art. 326 «Falsul in Declaratii» din
Codul Penal referitor la "Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, facutd unei persoane
dintre cele prevazute in art. 175 sau unei unitdti in care aceasta isi desfasoard activitatea in
vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit
legii ori imprejurdrilor, declaratia facutd serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste
cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendd."

Data completarii; savmmmsimis i Operator economic,

(semnatura autorizata si stampila)
(denumirea Ofertantului - in cazul unei Asocieri, toatd Asocierea;
si denumirea reprezentantului imputernicit)



